
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

第 2630 地区 2022-2023 年度 中津川ｾﾝﾀｰﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ 第 49 期 令和 4 年 12 月 1日 №２０５５      

2022-2023年度 

国際ロータリーテーマ 

 

中津川センターロータリークラブ 

テーマ『温故知新』  

～継続は力なり～ 
 

 ロータリー 
 

夕森公園 

12 月 5 日(月) クラブ年次総会（執行部） 

（パルティール AI 昼食 12：00～） 

12 月 12 日(月)  記念植樹例会 

 （奉仕プロジェクト常任 環境保全委員会） 

12 月 19 日(月 忘年例会（管理運営常任親睦委員会）

（チキンハウス 点鐘 18：00） 

例会前：定例理事会 

12 月 26 日(月) 年末休会  

1 月 2 日(月)  年始休会       

今後の例会スケジュール 

パルティールプラス 18：30 ホスト：中津川ＲC 

1.開会点鐘               

2.国歌「君が代」Ｒソング「奉仕の理想」  

3.両クラブ会長の時間      （中津川 RC 酒井康孝会長） 

（中津川センターRC 堀 正勝会長）    

4.出席報告/委員会・幹事報告        

5.ニコボックス/スマイルボックス 

6.閉会点鐘   

       

～懇親会～  パルティールＡＩ 19：00～21：00 

・開宴挨拶      （中津川 RC 市岡孝之親睦委員長）  

・両クラブ新会員紹介         （両クラブ幹事） 

・乾杯発声        （中津川センターRC 郷原基幸副会長） 

・宴会 

・ソング「手に手つないで」 

・閉宴挨拶           （中津川 RC 嶋崎兼之副会長）  

 

  

 

                     

 

 

中津川ｾﾝﾀｰﾛｰﾀﾘｰｸﾗﾌﾞ会長：堀 正勝/幹事：荒井幹広/会報：西尾元男/事務所：中津川市かやの木町 1-20 中津川商工会議所 3F 

TEL 0573-66-7301 URL：http://nakatugawa.info/ncrc1975/ 例会日時：月曜 12：45～13：30 例会場：ﾊﾟﾙﾃｨｰﾙ AI 

丸山次期ガバナー補佐スケジュール 

・12 月 2 日(金) 第 1 回 ガバナー補佐ご経験者親睦会（多治見市 18：00） 

・12 月 10 日(土) 篠原一行ガバナーエレクト壮行会（名古屋市 16：30） 

・11 月 21・22 日 国際ロータリーゾーン「第 51 回ロータリー研究会」へ参加しました。 

会場：神戸ポートピアホテル 日時：21 日 9：00～22日 15：00 ＊報告は次号にて  

       

連絡事項  

・12 月 2 日(月)ＩＤＭ開催します。担当は支援プログラム常任委員会 R 財団委員

会・米山奨学委員会です。場所：アニーホール時間：18：30 ＊出席要請者の方へ

ご案内しています。 

・12/19 忘年例会、1/16 新年家族例会の出欠を事務局までお願いします。 

・11 月 30 日(水)にガバナー杯チャリティーゴルフ東濃グループ予選会が愛岐 C.C に

て開催されました。参加されたメンバーの皆様お疲れ様でした。結果は？ 

 

12月会員慶事   

 

◆会員誕生日 

佐古和也君  

S29年 12月 19日 

 

◆結婚記念日 

園原祐一君ご夫妻   12月 2日 

古川和博君ご夫妻   12月 6日 

小木曽孝司君ご夫妻 12月 8日 

藤井 誠君ご夫妻   12月 9日 

 

◆夫人誕生日 

藤井 香さん  12月 7日 

吉村久美子さん 12月 13日 

吉川さおりさん 12月 16日 

丹羽いつ子さん 12月 21日(継正夫人) 

 

Ｒ財団研修セミナー開催 

11 月 5 日(土) 12:00  

岐阜グランドホテル  

出席者 

丸山次期ガバナー補佐 

郷原会長エレクト 

二村副幹事 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

会長の時間  堀 正勝会長  

本日の合同例会、酒井会長をはじめとする中津川ロータリークラブの皆様には大変お世話になりま

す。宜しくお願い致します。また、９月のガバナー公式訪問 3 ロータリークラブ合同例会では、皆様の

ご協力のおかげで、無事終えることができました。あらためて感謝申し上げます。 

さて、本日の合同例会ですが、本来なら９月に開催されるはずでしたが、コロナ感染拡大により延期 

となり本日になりました。しかし、現在もまたコロナ感染が増えてきています。やっと少し経済や人

の流れが動き出したところですが、また全国的に自粛ムードになってきました。今後はこのコロナの感染の動きを見

ながらの事業計画や変更を考えていかなければならないと思います。 

しかしながらおかげさまを持ちまして、今年度の対外的メイン事業である、中津川市全域の小学４年生全員に、中

津川市郷土かるたを配布するための贈呈式を１０月１９日市役所にて無事終わりました。 

後は、まだ確定ではないですが、２月頃にかるたの大会が行われる予定ですので、 

その日を例会として子供たちの白熱した大会の模様を拝見したいと思っております。 

それと４５周年の南バスト会長のからの引継ぎ事項である、中津川運動公園へ 

５０周年までの５年間、桜の木を植える事業も先日委員会メンバーと植樹をし、 

無事終了いたしました。その模様につきましては、１２月１２日の例会にて 

河村常任委員長、鈴木環境保全委員長から、卓話の中でとても素晴らしい 

ご報告がきけると思います。皆さん楽しみにしておいてください。 

そして本日の合同例会は、２クラブ会員の懇親の場であり、 

新会員の紹介の場でもあると思っています。本年度当クラブは 

９名の新会員を迎えることができました。この時節柄大変あり 

がたいことだと思っておりますし、各メンバーの会員増強に対 

する意識の高さの結果だと思っております。感謝申し上げます。 

こうして一つ一つの事業や例会がスムーズに完了し、来年の６月を迎えればという気持ち 

で頑張っています。 

今年もあと３回の例会を残すだけとなってまいりました。これでやっと半分が過ぎます。 

私くしの会長の任期もあと半年となってきました。あと半年落ち度なく任期を全うし、 

悔いのないロータリー活動に邁進してまいりたいと思います。 

どうぞあと半年間宜しくお願い致します。 

 

 

出席報告 

11 月 14 日(月)例会 

出席率 76.78％ 

会員総数 60名  

免除者 4名                   

結婚記念のお祝い           会長の時間：堀会長  出席報告：辻村委員長 会員慶事：伊藤君    

スマイル発表：古川君  委員会報告：        理事会報告：   卓話前の挨拶：   卓話の時間： 

岡庭親睦委員長     荒井幹事   小木曽常任委員長   淺井ロータリー情報委員長（クラブ研修リーダー） 

11月 14日(月)例会報告 卓話：淺井達雄ロータリー情報委員長（組織強化常任委員会） パルティール AI 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

11月 14日(月) 例会卓話「研修リーダー・セミナーから」 クラブ研修リーダー 淺井達雄  

1． 卓話の位置づけ 

令和 4 年 8 月 27 日、岐阜グランドホテルにおいて開催された「クラブ研修リーダー・セミナ

ー」の概要を報告した会報 令和 4 年 9 月 5 日号 表 1「ロータリーの歴史」から、ロータリー

の理念を理解する上で重要と思われる「ドナルド・カーター事件」と「親睦・互恵から奉仕へ」

とについて、当職の見解を述べる。 

2．要旨 

(1) ドナルド・カーター事件［参考資料 1］ → 親睦・互恵から奉仕への自己変革 

(2) ロータリーでいう「職業奉仕」の解釈は今なお不明確 

① 「職業奉仕」の原語は「Vocational Service」 

② Service を「奉仕」と訳しているのが不明確さの原因と思われる。 

③ 「奉仕」は無料のニュアンスが強い。一方、英語の“Service”は通常有料。 

④ よって、「Vocational Service」の訳を「職業奉仕」とするのは誤解につながる。むしろ「職業貢献」く

らいの方がより正確な訳語である。 

⑤ そう考えると、松下幸之助が唱えた売上げは「世の中への役立ち高」、利益は「役立ち料」という考え方

とつながってくる。 

⑥ 「Vocational Service」は本業を通じて世の中に貢献することであり、職業倫理の下で利益の追求（＝社

会への貢献度の向上）を図ることである。 

⑦ 研修最後の「剱田―浦田対談」の Q＆A において、以上の解釈が適切な解釈かどうかお尋ねした。浦田直

前ガバナーは企業が得た利益はそれに貢献した関係者（ステークホールダー、この中にはその企業をとり

まく社会も含まれる。）に配分すべきものであると回答され、剱田パストガバナーは「Service」を決して

「奉仕」とは訳さない役員が過去にいたことを紹介された。 

⑧ 閉会点鐘のあと、ある出席者がわざわざ当職の席においでになり、「職業奉仕に関するあなたの解釈は明

解だった。」とのコメントがあった。 

⑨ その後、折しもわがクラブ本年度第 1 回 IDM 開催の日である 10 月 17 日、その日の岐阜新聞の随筆欄素

描に、岐阜西ロータリークラブ所属の桐山直泰元岐阜呉服商組合理事長の随筆が掲載された［参考資料

2］。それはロータリークラブの職業奉仕に関するものであり趣旨は当職の理解とほぼ一致するものであ

り、確信を抱いて IDM 参加者に講話が可能になった。 

⑩ 今日の卓話の結論になるが、以上のような過程を経て現在は次のように理解している。 

1）松下幸之助流の理解 利益を出すこと自体が職業奉仕であるとする考え方 

2）浦田直前ガバナー流の理解 出した利益からさらに社会に還元することを指すとする考え方。 

両方、いずれも「職業奉仕」と考えられるが、後者は「社会奉仕」に属するように思われるという理由で、職

業奉仕は前者 1）の方を意味しているのではないかと思われる。 

(3) 理念として職業奉仕と深い関係のある近江商人の「三方よし」、渋澤栄一の「論語と算盤」、「私益と公益」、それら

に相通じるステークホールダー資本主義は過去のものであるとの解釈もあるが、近年、株主資本主義からの脱却

に向けた動きとして再評価されてきている。SDGｓの進展と共に、持続する経営という観点からも各方面で言及

されるようになった。特に最近、急速に社会的な注目度が高まっている”Well-being”と相まって再評価されつ

つある。このあたりについては次の機会に皆さんと一緒に勉強していきたい。 

 

参考資料 1 ドナルド・カーター事件 

参考資料 2 桐山直泰：「職業奉仕―ロータリークラブ」、素描 2022年 10月 17日付岐阜新聞 朝刊 

以上 

 

   

   

 

スマイルボックス  申告 34P 累計 377P      

・本日は組織強化常任委員会の担当例会となり、淺井達雄研修リーダーに卓話者としてお話をいただきます。 

宜しくお願い致します。    会長 堀 正勝 副会長 郷原基幸 幹事 荒井幹広 

・誕生日を祝って頂きありがとうございます。   伊藤博行 鷹見幸久 辻村俊介 

・結婚記念日を祝って頂きまして有難うございます。   

鷹見憲三 勝野正彦 安藤茂 郷原基幸 淺井達雄 佐古和也 二村国彦 板頭和彦 辻村俊介 小椋武志 

・妻の誕生日を祝って頂きまして有難うございます。  淺井達雄 

 



 

 

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

地区行事予定  

12 月 2 日(金) 第 2 回ＩＤＭ担当：支援プログラム常任委員会（Ｒ財団・米山奨学） 

アニーホール 18：30 

12 月 5 日(月) 四クラブ会長幹事懇談会 見晴荘 18：00 ホスト：ライオンズクラブ 

       出席者：堀会長、荒井幹事、事務局 

12 月 6 日(火) ゴルフ同好会コンペ ひるかわゴルフ場 8：34 スタート 

       表彰式：勝宗 18：00 

 

 

11月定例理事会報告  （11 月 14 日(月) 11：30～ パルティール AI） 

・12 月、1 月例会プログラムの承認 

 1 月 30 日(月)執行部担当「かるた大会」は 2 月の予定となったため内容を変更。 

 12 月 5 日(月)年次総会の例会に赤座先生からコロナ感染状況及び対策について話を頂きたい旨堀会長よりあ

り。また 1/23(月)俳句例会について担当委員会から説明の時間を設ける。 

・2023-24 年度役員理事候補者 鷹見幸久指名委員長より候補者が発表される。＊承認 

加えて郷原エレクトより以下の補足説明がありました。 

前年度会計の岐阜信用金庫福田君が転勤されたことで決算に若干の不具合が生じたため、転勤の多い銀行以外

のメンバーを今回は会計に充てた。 

今後は副幹事が会計を兼ねることを考えたいが、その場合に役員が８名から減員となり細則との齟齬が発生す

るため、細則の修正を検討したい。 ＊承認 

・12/1(木)中津川 RC との合同例会プログラム予算案（9/15 と変更なし） 

コロナの感染拡大状況を配慮し例会中止の場合もあり得る ＊承認 

・1 月 16 日(月)新年家族例会事業計画・予算案(親睦活動委員会)  

コロナの感染拡大状況を注視し、事業中止の場合もあり得る ＊承認  

・報告事項 

 植樹事業計画の植栽する樹木について 堀会長より桜に決定した旨報告 

 赤い羽根共同募金 17,003 円社会福祉協議会へ送金（内クラブ拠出金 10,000 円） 

以上 

他 RC 例会変更  

中津川：12/8(木) 忘年会 木曽路 

恵那：12/20(火)→12/19(月)忘年例会  

土岐：12/5(月)→12/3(土)IA協議会 

瑞浪：12/30(金) 年末休会 

多治見リバー：12/13(火)IAC合同例会 

  

 11月 13日(日) 四クラブ親睦ゴルフコンペ開催          ホスト：中津川ロータリークラブ 

ユーグリーン中津川ゴルフ倶楽部  ＡＭ９：２２ ＯＵＴ・ＩＮ同時スタート  

       

 センターＲC は団体４位でした！ 〈 優勝ＬＣ・準優勝ＲＣ・３位ＪＣ 〉 
次回はホストクラブです。頑張りましょう！     

   表彰式・懇親会        堀会長 25 位       ＢＢ賞二村君 


