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～入会おめでとうございます～   

 

 

 
7 月会員慶事    

◆会員誕生日 横井美紀君 7 月 7 日          梅村幸司君 7 月 31 日 

◆夫人誕生日 入澤まり子さん 7 月 14 日      鈴木里香さん 7 月 20 日(欣也夫人) 

 荒井しげみさん 7 月 31 日 

◆結婚記念日 勝野将史君ご夫妻 7 月 3 日 

 

 

   

 

 

 

中津川センターロータリークラブ 第 51 期 会長 小木曽輝栄  

今日は「ロータリーとは」について話したいと思います。 

１９７６年国際ロータリー理事会はロータリーの基本的な特性に簡明な定義を与えることに関心を持ち、当時

のロータリー広報委員会にロータリーの定義を一文にまとめて表現する案を依頼しました。多くの案が出されました

が英字で３１文字、日本語で１０１次の「ロータリークラブとは何ですか？」とたずねられた時に思い出す価値あ

る言葉が「ロータリーは人道的な奉仕を行い、あらゆる職業において高度の道徳的水準を守ることを奨励し、かつ

世界における親善と平和の確立に寄与することを目指した。事業及び専門職務に携わる指導者が世界的に結び 

合った団体である」です。 

ロータリー運動の実体を見事に表した言葉として「入りて学び、出でて奉仕せよ」という言葉があります。世の中のあらゆる有用な職業

から選ばれた裁量権を持った職業人が、一週一回の例会に集い、例会の場で、職業上の発想の交換を通じ、分かち合いの精神によ

る事業の永続性を学び、友情を深め、自己改善を図り、その結果として奉仕の心が育まれます。 

この例会の一連の活動のことを【親睦】と呼ぶのです。例会で高められた奉仕の心を持って、それぞれの家族、職場、地域社会に帰

り、奉仕活動を実施します。 これが理想とされるロータリーライフです。 

すなわちロータリーは、会員同士の友愛を通じて生涯にわたる友をつくり、国や文化を超えて世界の人々と国際理解を深め友情をは

ぐくみ、そして社会の倫理・道徳を高めながら、会員一人ひとり職業のスキルやリーダーシップを生かし地域社会や世界の問題に積極

的に取り組んでいくことです。 

今日はここまでと致します。一年を通じてロータリーについて一緒に学んでいきましょう。 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ＲＩ第 2630 地区  中津川センターロータリークラブ 第 51 期  令和 6 年７月 1 日(月) No.2103 

本日のプログラム    ～ 2024-25 年度 第 51 期 第 1 回 通常例会 ～ 

                    パルティール AI 昼食 12：15 点鐘 12：45  

1. 開会点鐘 

2. 国歌「君が代」 

 ロータリーソング「奉仕の理想」斉唱 

3. ゲスト・ビジターの紹介 

4. 会長バッジ贈呈 

5. 会長の時間 

6. 新会員入会式 

7. 会員慶事（皆出席表彰） 

 

 

 

   

 

 

例会スケジュール 
7 月  8 日(月)  【通常例会】 常任委員長就任挨拶・中津川 RC 会長幹事来訪 

7 月 15 日(月) 法定休日（海の日） 

7 月 22 日(月) 【ガバナー補佐訪問例会】小木曽順務ガバナー補佐 例会前：定例理事会 

                     例会後：クラブアッセンブリー開催（AG、役員、理事、委員長、新会員） 

7 月 29 日(月) 特別休会 

         

 

8. 出席報告 

9. スマイルボックス発表 

10. 委員会/幹事報告 

11. 卓話の時間「就任挨拶」 

     会長、副会長、SAA、幹事 

12. 閉会点鐘 

◆  定時総会（予算・決算） 

連絡事項  

・クラブ前期会費について 

口座振替日は 7 月 8 日(月)です 

その他、お振込みは 7 月末までに 

お願いします。 

・7/22(月)例会後クラブアッセンブ

リーを開催します。出席要請の方

へ別途ご案内をさせていただきま

す。例会に続いてご出席を宜しくお

願いします。 

 

中津川センターロータリークラブ / 会長：小木曽輝栄  / 幹事：河村良博  / 会報：辻村俊介  /  例会：月曜日 12：45～13：30 例会場：パルティール AI 

事務所：中津川市かやの木町 1-20 中津川商工会議所 3F / TEL0573-66-7301  URL: http://nakatugawa.info/ncrc1975/  

 

2024-25 クラブテーマ 

Enjoy Rotary ～新しい歴史を刻む～ 



 

  

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

               

 

 

 

 

 

 

 

 

会長の時間 退任挨拶  郷原基幸 会長 

皆さんこんにちは、本日が最終例会となりました。 会員の皆さん一年間本当にありがとうございました。 

特に幹事の二村君と副会長の堀井さんには、私の力不足と失言の後始末をして頂き心から感謝致します。 

全ての会員の皆様方のおかげをもちまして何とか会長の職を全うする事が出来ました。 

各事業にあたりましては、各委員会の方々や多くの講師等の力をお借りしながら行う事が出来た事をとても 

感謝致しますと共に会員の皆様を誇りに思います。 

ただ今振り返ってみると私の力不足で皆さんにはご迷惑をおかけした事をお詫び致します。色んな事がありましたが、本当に貴重な良い

経験をさせて頂きました。会長という立場でこそ出来た経験が今後の私の糧になって行く事は間違いないでしょう。 

皆さんにも出来る事なら会長という立場を目指して頂きたいと思います。必ずや良い経験と自分形成に大いに役立つ事は私が自身を

もってお約束致します。 

『一期一会』今この瞬間に誠をつくせ をテーマに掲げこの１年間活動をして参りました。皆さんはこの二度と来ない一瞬を大事に過ごし

て来たでしょうか、私もそう問われれば即答出来ない時もありました。だけどロータリー活動を通して伝えたかった事を精一杯出来た瞬間は

多かったと思います。日々の生活の中や社業での瞬間を今後も大事にしていきたいと思います。そう気づかせてくれたロータリーの活動と会

員の皆さんに心より感謝致します。  1 年間本当にありがとうございました。 

退任挨拶  堀井弘之 副会長 

１年間ありがとうございました。今年度は、夜間例会も通常どおり開催することができました。 

とても充実した年に成りました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

退任挨拶  丸山充信 岐阜東濃グループガバナー補佐  

2630 地区岐阜東濃グループＡＧを、郷原会長をはじめとするセンタークラブ会員のお力添えで務める事が出

来ました。ＡＧの役割は東濃 8 クラブ訪問が与えられており、全てのクラブ訪問に河村さんにお付き合いいただ

き、各例会場でのパワーポイントの設置から諸手続きを行っていただいたこと、成木さんにはＩＭ開催にあたって

事務型としてお世話になったことをこの場をお借りして御礼を申し上げます。 

今回の東濃グループとしてのＡＧの役割として、東濃グループは篠原ガバナーのお膝元で有り、多治見で行わ

れた地区大会のＰＲを行うことが大半で大変私自身助かった面が有ります。東濃 8 クラブ全員登録をお願いし

ましたが、一クラブだけ協力していただけなかったことが残念でした。 

ＩＭの開催につきましてはセンターの会員の皆様の献身的な取り組みで、遠雷の各クラブ会員に満足いただけたことと感じています。 

結びに、本年度の篠原ガバナーは方針として「例会」を大切にし、そしてロータリークラブは、多くの友人をつくり、会員相互の親睦を第

一義とした団体で有り、異業種交流の場でも有るとしています。心許せる友と語り合い、学びあい、信頼を深め、職業の有益な情報を

交換するので有ります。「例会」「親睦」を大切にしてＲＣ活動を。 

本日のウイークリーに５月に行われたＩＤＭにおいて若手会員が例会出席のことを述べています。こうした気運が高まれば例会出席

率も向上するかと感じます。 

来る新年度は５０周年という節目の年で有ります。今までのＲＣ活動の棚卸しを行い、クラブでの親睦を深め、例会を大切にして、

次なる時代へつながることを願ってＡＧの挨拶とします。 

なお、私のＡＧとしての任期は今週１５日に行われる「引き継ぎ式」で終わることになっています。 

一年間有り難うございました。 

 

 

 

6 月 10 日(月) 最終例会 執行部・常任委員長 退任挨拶                            

   

例会受付：親睦活動委員会              点鐘ゴング引継ぎ        皆出席表彰：小木曽孝司君 48 年 堀井弘之君、二村国彦君 2 年 

受付作業お疲れ様でした              次年度小木曽会長へ               古川善博君 1 年  郷原会長よりバッジ贈呈 

   



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                           

   

スマイルボックス 申告 50P 累計 884P 

・メンバーの皆様一年間有難うございました。会長として挨拶を行うのは本日で最後

となります。今期のクラブテーマ「一期一会」の言葉を、皆さんの心の片隅においてい

ただき、すべての事業で意識の高揚を感じていただく事は出来たでしょうか？今この瞬

間は一度しかない、この気持ちを忘れず今後もいろいろな事に取り組んで行ってくださ

い。 そして、退任挨拶を行う理事の皆様宜しくお願いいたします。 

会長 郷原基幸 副会長 堀井弘之 幹事 二村国彦  

・郷原会長、堀井副会長、二村幹事一年間お疲れ様でございました。 

吉村浩平 赤座 薫 安藤 茂 堀 正勝 小木曽輝栄 佐古和也 吉川幸輝  

成木崇久 岡庭勢史 そして郷原基幸 

・郷原会長一年間お疲れ様でした。長い間入院の為お休みをして大変ご迷惑をお

掛けしました。6/2 に無事退院しました。焦らずゆっくり治していきます。 成瀬正之 

・会長郷原君、1 年間ご苦労様でした。郷原会長のリーダーシップのもと本年度は各

行事と IM の遂行またその成功に感謝致します。 管理運営常任委員長 垂見孝也 

・皆出席表彰 48 年有難うございます。 小木曽孝司  

・皆出席表彰をいただき有難うございます。 堀井弘之 二村国彦 古川善博 

・結婚記念日を祝っていただきまして有難うございます。 熊崎康司 吉村壮巨 

 

 

 

出席報告 6 月 10 日(月) 会員総数 59 名  出席者 42 名   免除者 4 名  出席率 76.36％ 

板頭和彦組織強化常任委員長  成木崇久奉仕プロジェクト常任委員長   丹羽大祐 

支援プログラム常任委員長 

赤座 薫ＳＡＡ           二村国彦幹事 



    

 

 

 

 

 

 

 

  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
東濃グループ RC 例会変更案内   恵那：7/16(火) 祝日週のため休会     瑞浪：7/12(金)→7/13(土)納涼例会 

                      多治見西：7/18(木)祝日週のため休会   多治見リバー：7/16(火)納涼例会 

 

6 月 10 日(月) 第 2 回クラブアッセンブリー（ 18：30 勝宗 ） 

 

6 月 14 日(金) 岐阜東濃グループ 第 3 回会長・幹事・事務局連絡会議（17：15 多治見魯山 ホスト：多治見西） 

 

         丸山充信ガバナー補佐挨拶         各クラブ会長挨拶（クラブ現況報告）：郷原基幸会長 

   

   郷原基幸会長挨拶       丸山充信ガバナー補佐より挨拶     お酒の差し入れ ありがとうございます！ 

クラブアッセンブリー出席者 

(役員、理事、委員長、新会員) 

丸山充信 郷原基幸 堀井弘之  

二村国彦 堀 正勝 小木曽輝栄 

赤座 薫  河村良博 岡庭勢史  

板頭和彦 成木崇久 垂見孝也  

丹羽大祐 吉川幸輝 勝野将史 

加藤英和 西尾元男 鈴木欣也 

棚橋一夫 酒井亮輔   

丹羽継正 可知麻衣子 

佐古和也 入澤明克 

武田真幸 山本文幸  

吉村壮巨 事務局 

         

        

        

 

堀 正勝直前会長より乾杯挨拶      堀井弘之副会長より閉宴の挨拶      一年間お疲れ様でした！次年度も宜しくお願いします 

6 月理事会報告（6 月 19 日(水) 12：00 会議所 2F 役員室） 

・2023-24 年度収支決算報告 承認  

・会員候補者の推薦 安田忍君異動による後任会員の推薦 承認 

予定者理事会報告 （6 月 20 日(木) 12：00 会議所ホール 2F 研修室） 

・2024-25 年度収支予算案 事務局員雇用契約 承認  

物価高騰、円安、負担金増額など予算成立が難しくなっている。見直しが必要な時期など説明し意見受ける  

・7 月（承認済）、8 月例会プログラムの承認 

・50 周年実行委員会 実行委員会で事業立案し全メンバーで実行する。立案後は理事会にて承認を得る 承認 

・中津川夏まつり「おいでん祭」協賛依頼￥30,000 拠出 増額の依頼があったが次年度以降に検討と回答 承認 

        

 


